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PORTARIA CONJUNTA FEMA/IMESA,
N. 06, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispoe sobre a abertura de
Processos Administrativo
Disciplinar destinado a apuracao de
eventuais atos e fatos de
responsabilidade funcional de
servidor da Fundacao Educacional
do Municipio de Assis, e da outras
providéncias.

HILARIO VETORE NETO, Diretor Executivo da Fundacéo Educacional do Municipio
de Assis - FEMA, no uso de suas atribuices legais que |he conferem o Artigo 15 do
Estatuto da FEMA.

RICARDO ESTEFANI, Diretor Académico do Instituto Municipal de Ensino Superior
de Assis - IMESA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe conferem o Artigo 7°, IV
e Artigos 122 e 125 do Regimento do IMESA.

CONSIDERANDO a ciéncia direta da Direcdo Executiva a respeito da concessao de
descontos em mensalidade a alunos do Curso de Medicina que decidiram realizar
atividade optativa no Municipio de Sorocaba, junto ao Hospital Adib Domingos
Jatene.

CONSIDERANDO que logo ap6s a assuncgédo da nova direcdo, o hospital parceiro
enviou correspondéncia informando que nao mais manteria a parceria de
recebimento dos alunos.

CONSIDERANDO que néo foi localizado ato legal que autorize referidos descontos
em mensalidade, aprovado pelo Conselho de Curadores.

CONSIDERANDO ainda que os descontos foram concedidos apenas aos alunos
que decidiram realizar a disciplina optativa no Municipio de Sorocaba, junto Hospital
Adib Domingos Jatene.

CONSIDERANDO FINALMENTE a necessidade de apuracdo dos fatos e com
especial enfoque na garantia dos principios constitucionais do contraditério e ampla
defesa.

RESOLVEM

ARTIGO 12 INSTAURAR, com fundamento nas disposicbes contidas na Lei
Municipal n. 2.861/91, com atencédo especial ao rito contido no artigo 186 desta
mesma Lei Municipal, sem prejuizo da aplicagcdo supletiva e complementar das
disposicdes contidas na Lei Federal n. 8.112/90, para apuragdo da necessidade ou
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ndao de imposicdo de penalidades administrativas, ap6s dar oportunidade de
exercicio do contraditério e ampla defesa em relagdo a eventuais faltas funcionais,
figurando como implicado o servidor E.A.V.G., brasileiro, casado, titular do RG n.
he do CPF n. |, secrvidor da Fundacdo Educacional do
Municipio de Assis - FEMA, residente e domiciliado na Rua | . nesta
cidade de Assis/SP.

ARTIGO 22 O presente Processo Administrativo Disciplinar, destina-se a apuracao
de eventuais faltas disciplinares praticadas pelo(a) servidor(a) ja qualificado(a) no
caput do artigo antecedente, consistente em condutas de improbidade administrativa
que violam os principios da administracdo publica da legalidade e impessoalidade,
assim como implicam em prejuizo ao erario da Fundacao, conforme tratados nos
paragrafos seguintes:

§12 Durante o periodo compreendido entre 10 de julho de 2021 a 22 de agosto de
2022, o implicado, no entdo exercicio das atribuigcdes de Diretor Executivo da FEMA,
determinou verbalmente, sem autorizacao legal ou regulamentar, a concessao de
descontos a alunos do Curso de Medicina que decidiram realizar atividade optativa
junto ao Hospital Adib Domingos Jatene, sediado no Municipio de Sorocaba/SP.

§22 Descontos foram concedidos por determinagdo e célculo do implicado e
apontam a geragéo de 182 (cento e oitenta e dois) titulos vinculados ao langamento
n® 1718 - DESCONTO ESTAGIO OPTATIVO - SOROCABA, que totalizaram
descontos sem autorizacdo legal no importe ndo atualizado de R$ 255.577,38
(duzentos e cinquenta e cinco mil quinhentos e setenta e sete reais e trinta e oito
centavos), sendo R$ 152.466,49 (cento e cinquenta e dois mil quatrocentos e
sessenta e seis reais e quarenta e nove centavos) relativamente ao exercicio
completo de 2021 e sendo R$ 103.110,89 (cento e trés mil cento e dez reais e
oitenta e nove centavos) para o periodo compreendido entre 01 de janeiro de 2022 e
22 de agosto de 2022.

§32 Os mencionados descontos foram langados nos boletos mensais dos alunos
relacionados nas planilhas anexas, que integram a portaria para todos os efeitos
legais e de direito, bastando que os mesmos manifestassem por realizar as
atividades no ja indicado Hospital.

§4° Os descontos mencionados foram direcionados aos alunos que optaram pela
atividade perante o Hospital Adib Domingos Jatene e ndo ha registros de que
tenham sido concedidos a alunos que optaram pela realizagcdo em outras unidades
de saude.

ARTIGO 32 Diante das circunstancias e fatos narrados no artigo antecedente, e por
tudo mais que da documentacdo consta e que integram a presente portaria para
todos os efeitos legais, instaura-se o presente Processo Administrativo Disciplinar,
nos moldes da Lei Municipal n. 2.861/91, com atencao especial ao rito contido no
artigo 186 desta mesma Lei Municipal, sem prejuizo da aplicacdo supletiva e
complementar das disposicées contidas na Lei Federal n. 8.112/1990, tendo como
parametro para a instauracao a violacao aos artigos 10 e 11 da Lei 8.429/1992, com
as alteracdes promovidas pela Lei n® 14.230/2021, assim como o disposto no artigo
482, “a” e “b” ambos da Consolidacdo das Leis do Trabalho, gerando a imposi¢c&o
das penalidades nos termos do proprio artigo 482 da CLT, artigo 132, IV, da Lei
Federal n. 8.112/1990 e artigo 12 da Lei n® 8.429/1992, a ser graduada pela

Avenida Getulio Vargas, 1200 — Vila Nova Santana — Assis — 19807-130
Fone (18) 3302-1055 — www.fema.edu.br

Assinado por 2 pessoas: HILARIO VETORE NETO e RICARDO ESTEFANI

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fema.1doc.com.br/verificacao/6CB3-E103-7079-0160 e informe o cédigo 6CB3-E103-7079-0160

=


http://www.fema.edu.br/

® fema

Fundacgao Educacional do Municipio de Assis
Campus “José Santilli Sobrinho”

Comissao Processante sem prejuizo de eventual determinacao pela reparacao de
danos causados.

PARAGRAFO UNICO A Comissdo Processante averiguard todos os fatos ja
apontados e outros que venham a integrar o Processo Administrativo Disciplinar, na
busca da verdade real e elucidando as questdes necessarias, sendo admissivel a
recomendacao de eventual penalidade distinta da apontada no caput, desde que
suficiente para a reprovacao e prevencao de qualquer falta funcional presente ou
futura.

ARTIGO 4° Fica designada a Comissao Processante para apuracao dos fatos a que
aludem os artigos antecedentes desta Portaria, que tera a missao e atribuicdo de
atribuir o competente procedimento administrativo, preparar a emissao de parecer,
requisitar documentos, vistorias “in loco”, proceder as oitivas que foram julgadas
necessarias para a elucidacao dos fatos e para o bom e fiel desempenho das
obrigacdes a que estardo sujeitos a desempenhar a ser composta pelos seguintes
membros:

a) Adriana Avanzi Marques Pinto;

b) Alan José Barbosa Magalhaes;

¢) Maria Angélica Lacerda Marin.

PARAGRAFO UNICO A Comissio Processante escolherd, em sua primeira reuniao,
seu Presidente.

ARTIGO 52 A Comissdao tera a responsabilidade de, uma vez instaurado o
competente procedimento, realizar sua instrucao e emitir relatério final no prazo
preferencial de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO UNICO Eventuais prorrogacées de prazo se dardo por ato
administrativo das autoridades instauradoras, juntados aos autos, independente de
novas Portarias.

ARTIGO 62 O(a) Presidente da Comissao, no uso de suas atribuicdes legais, podera
delegar poderes para os demais membros, bem como ainda, se necessario
deslocar-se para diligéncias, sempre na busca e elucidacao de fatos do processo.
PARAGRAFO UNICO A comissdo processante contara com auxilio administrativo
para realizacdo de seus trabalhos, conforme as normativas vigentes, sem prejuizo
de emiss&o de novo ato ou portaria indicando servidor administrativo para secretariar
os trabalhos.

ARTIGO 72 Apds a conclusdo do processo administrativo, devera eventual falta
funcional ser anotada no prontuario do empregado com a respectiva indicacdo da
penalidade e se houve, ou ndo, o cumprimento dela.

ARTIGO 8¢ Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

HILARIO VETORE NETO RICARDO ESTEFANI
Diretor Executivo Diretor Académico
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