® fema

I do Municipio de Assis
Campus “José Santilli Sobrinho”

PORTARIA N. 38, DE 21 de OUTUBRO DE 2022

Instaura Processo Administrativo
Disciplinar, constitui Comisséo e
Nomeia membros para apuracao
dos fatos.

O Diretor Executivo da Fundacdo Educacional do Municipio de Assis
(FEMA), no uso das atribuicdbes que lhe conferem o Artigo 15 do Estatuto, e
considerando e CONSIDERANDO:

- O Relatério ofertado pela Comissdo de Sindicancia Instaurada pela
Portaria n. 09, de 09 de maio de 2022, e

- As provas colhidas no curso do procedimento acima referido,
principalmente as declaracdes dos envolvidos, além de gravacdo em midia
eletrnica realizada na audiéncia de instrugéo:

1. A conduta da auxiliar de enfermagem Ana Caroline Goncalves
Domingues, CPF n. 437.941.868-50 e RG n. 45.518.157-3, que no dia 13/04/2022
durante o horéario de trabalho realizado na UPA de Assis, no periodo da tarde, em
tese, agiu com agressividade falta de humanidade do atendimento e desrespeito ao
Estatuto da Crianca e do Adolescente (art. 12, do ECA), em detrimento do paciente
Luis Thiago Souza de Lima, além de falta de urbanidade com a genitora do paciente
Sra. Edilene Ferreira de Souza Barbosa.

2. Que tais fatos, se eventualmente comprovados, constituem infracdo ao
Artigo 159, XI do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Assis e Artigo
482, “b”, segunda parte (mau procedimento) gerando a possibilidade de aplicagéo de
penalidades nos termos do disposto no Artigo 188, da Lei Municipal n. 2.861/91 e
482, da CLT.
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RESOLVE:

ARTIGO 1° Instaurar Processo Administrativo, que observara o rito estabelecido
nos artigos 186 e seguintes da Lei Municipal 2.861/91, sem prejuizo de
aplicacdo das disposi¢cOes contidas na Lei 8.112/90, subsidiariamente, e no que
nao contraria aquela, para apuracdo da necessidade ou nao de imposicdo de
penalidades administrativas em face de Ana Caroline Gongalves Domingues, e, em
caso afirmativo, a espécie de penalidade.

ARTIGO 2° Constituir e designar servidores abaixo relacionados como membros da
comissao encarregada de apurar os fatos acima narrados, a saber:

a) Hilario Vetore Neto;
b) Maria Angélica Lacerda Marin; e
c) Shirlene Pavelqueires.

ARTIGO 3° Comunicar que a comissao escolhera, em sua primeira reunido, o seu
Presidente.

ARTIGO 4° Determinar que a comissao terd 90 dias para a realizacdo de seus
trabalhos, a partir desta data.

ARTIGO 5° Informar que a comissédo devera apresentar relatério conclusivo sobre o
assunto.

ARTIGO 6° Determinar o encaminhamento do relatério final da sindicancia ao
departamento de licitacbes para providéncias em desfavor da Dra. Anna Luiza
Rauseo Oliveira.

ARTIGO 7° Comunicar que, ap0s a conclusédo do processo administrativo, devera,
eventual falta funcional, ser anotada no prontuario do empregado com a respectiva
indicacdo da penalidade e se houve ou ndo o cumprimento dela.

ARTIGO 8° Requisitar informacdes acerca da primariedade do empregado,
juntando-se ao presente feito os competentes documentos relativos a tal condigcao.

ARTIGO 9° Essa portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

Nivaldo Aparecido de Melo
Diretor Executivo
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