
À 
COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO DO PROCESSO ELEITORAL DO 
IMESA -INSTITUTO MUNICIPAL DE ENSINO SUPERIOR DE ASSIS 
ASSIS - SP secretari~~017~./ 

Recebldoe~ 

- ~'-

REF: INSCRiÇÃO DE CHAPA PARA CONCORRER AS ELEiÇÕES DO IMESA 

Prezados Senhores: 

ALEX SANDRO ROMEO DE SOUZA POLETTO, brasileiro, 
casado, residente na Rua Professor Charles Fraga Moreira, 261, em Assis, 
portador do RG 19.336.281-8 e do CPF 110.813.738-57 e RICARDO 
ESTEFANI, brasileiro, casado, residente na Rua Cardoso de Melo 940, bloco 6 
ap. 3, Residencial Premium, em Assis , portador do RG 26 .367.923-8 e do CPF 
298.391.078-44, ambos Docentes do IMESA - Instituto Municipal de Ensino 
Superior de Assis, vêm à presença de Vossas Senhores para REQUERER a sua 
Inscrição para concorrer no processo eleitoral do IMESA - FOCO NO ENSINO. 
PESQUISA E EXTENSÃO COM UMA GESTÃO COLABORATIVA E 
PARTICIPATIVA: Ensino Moderno alicerçado em Habilidades e 
Competências. Pesquisa Interdisciplinar e Inovadora. e Extensão 
Pedagógica com Ações Institucionais e Sociais, objetivando participar das 
eleições que transcorrerão nos dias 19 e 20/05 , conforme calendário 
comunicado pela atual Direção do IMESA, em 14/04/2022. 

NOME DA CHAPA: 

FOCO NO ENSINO. PESQUISA E EXTENSÃO COM UMA GESTÃO 
COLABORATIVA E PARTICIPATIVA: Ensino Moderno alicerçado em 

Habilidades e Competências. Pesquisa Interdisciplinar e Inovadora. e 
Extensão Pedagógica com Ações Institucionais e Sociais 

CANDIDATOS: 

AO CARGO DE DIRETOR DO IMESA: PROFESSOR DR. ALEX SANDRO ROMEO } 
DE SOUZA POLETIO í 
AO CARGO DE VICE-DIRETOR DO IMESA: PR ;.f-S-stJR ME. - RICARDO 1.,/ /~ 

ESTEFANI ;() 



Nestes termos, em cumprimento às regras estabelecidas 

pela Congregação do IMESA, anexa-se a este a PROPOSTA DE TRABALHO 

DOS CANDIDATOS, em 18 (dezoito) páginas impressas, devidamente 

rubricadas e assinadas pelos candidatos. 

Pedem Deferimento. 

Assis, 27 de abril de 2022. 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Or. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Prof. Me. Ricardo Estefani 

1. TEMA E APRESENTAÇÃO INICIAL 

TEMA: 

FOCO NO ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO COM UMA 
GESTÃO COLABORATIVA E PARTICIPATIVA: Ensino Moderno 

alicerçado em Habilidades e Competências, Pesquisa Interdisciplinar e 

Inovadora, e Extensão Pedagógica com Ações Institucionais e Sociais 

APRESENTAÇÃO INICIAL: 

A chapa composta pelos professores Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Ricardo 

Estefani, vem por meio deste, apresentar a PROPOSTA DE TRABALHO como candidatos 

a Diretor e Vice-Diretor das Eleições 20202 do Instituto Municipal de Ensino Superior de 

Assis - IMESA, respectivamente. 

A proposta tem por finalidade apresentar itens que são essenciais para o avanço 

institucional no Ensino, Pesquisa e Extensão, focado na grandeza que a instituição 

vislumbra alcança, com novos cursos , com projetos de pesquisas e de extensão amplos, 

pensando grande, com uma Gestão Colaborativa e Participativa, com mais pessoas 

pensando, planejando e trabalhando para tal finalidade , valorizando Coordenadores, 

Corpo Docente, Corpo Administrativo e Corpo Discente. 

Candidato a Diretor: Praf. Or. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto 

Candidato a Vice-Diretor: Prof. Me. Ricardo Estefani 

27/04/202 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Or. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Praf. Me. Ricardo Estefani 

2. BREVE CURRíCULO DOS CANDIDATOS 

Formação Acadêmica 

Prof. Or. Alex Sandro Romeo 
de Souza Poletto 

30 anos de IMESA/FEMA 

• Doutor em Engenharia Elétrica - Sistemas Digitais pela POLI - uSP - SP 
• Mestre em Redes Neurais Artificiais pela UNESP - Campus Marília 
• Especialista em Banco de Dados pela UNOESTE - Presidente Prudente 
• Graduado em Tecnologia em Processamentos de Dados pelo IMESA/FEMA 

Cargos e Funções no IMESAlFEMA 
• Professor Universitário do IMESAlFEMA desde 1996 
• Atualmente Vice-Diretor do IMESA (desde agosto/2018) 
• Atualmente Coordenador Institucional do HUB Inova FEMA 
• Atualmente Coordenador do Programa de Iniciação Científica (PIC) 
• Organizador e Presidente do Fórum Científico FEMA desde 2007 (14 edições) 
• Organizador da Revista INTELECTO 
• Funcionário da FEMA desde 1994 - Informática - Pesquisa - etc. 
• Coordenador dos Cursos de Informática de 2010 até 2018 
• Estagiário do CEPEIN em 1991 e 1992 
• Aluno de Graduação de 1990 a 1992 
• Mais de 30 anos de Instituição 

Funções Externas 
• Especialista do Conselho Estadual de Educação (CEE/SP Ld.esae--2{}f)g-tt4 an0rf 

de experiência) / 
i 

Lattes ,-
• htt ://Iattes.cn .br/6771642666904396 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Or. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Prof. Me. Ricardo Estefani 

Prof. Me. Ricardo Estefani 

05 anos de IMESA/FEMA 

Formação Acadêmica 
• Doutorando pela Faculdade de Medicina de Botucatu - UNESP na Saúde Coletiva 

- Área de Saúde e Educação 
• Mestre pela FAMEMA - Marilia/SP 
• Especialista em Cirurgia Plástica Associação Médica Brasileira - Sociedade 

Brasileira de Cirurgia Plástica - São Paulo/SP 
• Residência Médica na Especialidade de Cirurgia Geral FAMEMA - Marília/SP 
• Residência Médica na Especialidade de Cirurgia Plástica FAMEMA - 1a Turma 
• Graduado em Medicina FAMEMA - Marília/SP 

Cargos e Funções no IMESAlFEMA 
• Atualmente Coordenador da Cirurgia Geral do Internato da FEMA 
• Professor Universitário desde 2017 
• Atuou nas seguintes áreas do curso de medicina : Tutorias, Habilidades 

Profissionais, Urgência e Emergência, Laboratório Morio-Funcional, 
Anatomia, Técnica Cirúrgica, Ambulatório de Pequenas Cirurgias, 
Atendimento aos pacientes COVID-19 durante a pandemia, ambulatório e 
cirurgias plásticas pela faculdade. 

• Membro do CEP-FEMA: Comitê e Ética em Pesquisa 
• Membro do Núcleo Docente Estruturante do Curso de Medicina 
• "Nome de Turma" da 1a Turma de Formandos (T1) formada em 2021 
• Fundador da Liga de Cirurgia (IMESA/FEMA) 
• Fundador da Liga de Cirurgia Plástica (IMESA/FEMA) 

Funções Externas 
• Médico Cirurgião Plástico da Unimed de Assis-SP. Atuando nas cidades de Assis 

e Marília 
• Médico Cirurgião Plástico do Corpo Clínico da Santa Casa de Assis e HosPi;z;a 

Maternidade de Assis 
• Médico do Serviço de Atendimento Móvel de Urgênc' - Marília aesde 20 2 

Lattes 
• http://lattes.cnpq.br/4187160674941163 

/i 
.". 

/ 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Or. Alex Sandra Romeo de Souza Poletto e Praf. Me. Ricardo Estefani 

3. PROPOSTA DE TRABALHO - 08/2022 - 07/2026 

3.1. ENSINO 

1. UNIFEMA: Finalização da documentação exigida para a transformação do 

IMESA/FEMA em um CENTRO UNIVERSITÁRIO, na UNIFEMA. 

2. PLANO DE CARREIRA: propor uma reavaliação do reenquadramento dos docentes 

(fevereiro/2022), bem como dos requisitos e critérios das progressões horizontais e 

verticais, alicerçada no orçamento (receitas/despesas) institucional, principalmente da 

receita acadêmica. 

3. GRADUAÇÃO 

a) Propor novos projetos pedagógicos PRESENCIAS, HíBRIDOS e 100% EAD: 

fomentar e incentivar junto as Coordenadorias de Curso, novas propostas de cursos 

de graduação, focadas nas demandas atuais do mercado de trabalho , nas 

modalidades presencial , híbrido e/ou 100% EAD, focados em Habilidades e 

Competências , fundamentadas nas deliberações do CEE/SP. 

b) NÚCLEO DE DESENVOLVIMENTO E NOVOS PROJETOS: Propor a criação de 

um Núcleo de Desenvolvimento e Novos Projetos, composto por professores, para 

apoiar e auxiliar a implantação de novos cursos de graduação, bem como 

acompanhar o seu desenvolvimento. 

c) Engenharia Civil: dar continuidade na implantação e formar a primeira turma em 

2026. 

d) Arquitetura e Urbanismo: implantar primeira turma em 2023. 

e) Educação Física: implantar primeira turma em 2023. 

f) Pedagogia : obter autorização em 2022 e implantar em 2023. 

g) Engenharia Agronômica: obter autorização em 202~23-e-írííPlantar em 2023/24. " . 
~ ~ . 

~\ ;t 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Or. Alex Sandra Romeo de Souza Poletto e Praf. Me. Ricardo Estefani 

h) Tecnologia em Agroindústria: obter autorização em 2022/23 e implantar em 

2023/24. 

4. AULAS PRÁTICAS, LABORATORIAIS, ESTÁGIOS E INTERNATO: Avaliar, escutar, e 

apoiar as Coordenadorias de Curso e Núcleos Docentes Estruturantes (NDE) das 

Graduação, no sentido de oferecer melhorias estruturais, de recursos humanos, físicas 

e de materiais, caso necessário, para as aulas práticas, aumentado ainda mais a 

qualidade dos cursos. 

5. ATUALIZAÇÃO E RENOVAÇÃO DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO: Junto as 

Coordenadorias e Núcleos Docentes Estruturantes (NDE) dos cursos de Graduação, 

fomentar e estimular atualizações dos cursos , no sentido de atender a demando do 

mercado de trabalho, focado em uma formação voltada à Habilidades e Competências, 

pensando em cursos Híbridos. 

6. BIBLIOTECAS/PLATAFORMAS DIGITAIS - Dar continuidade no uso das Bibliotecas 

Digitais MinhaBiblioteca e RT-Revista dos Tribunais, e avaliar as demandas 

pedagógicas no sentido de instalar outras. 

7. ACERVO BIBLIOGRÁFICO FíSICO: Avaliar junto a cada Coordenação de Curso, as 

necessidades de aquisição de livros físicos (obras) , que não são disponíveis em 

Plataformas e/ou Bibliotecas Digitais . 

8. NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE) : Dar mais autonomias para atualizações 

e renovações dos cursos de graduação, mesmo não sendo uma exigência do CEE/SP, 

porém, os especialistas do CEE cobram cada vez mais a importância desse núcleo . 

9. DIVULGAÇÃO ANUAL DOS CURSOS: Criar novas ações, materiais institucionais 

impressos e digitais, áudios, no sentido de realizar uma divulgação mais ampla e 

constante dos cursos de graduação e pós-graduação. 

10. EVENTOS ACADÊMICOS: Ampliar e fortalecer nosso setor de Eventos, no sentido de 

dar o apoio e auxílio total aos coordenadores nas realizações de ev adêmicos ~ 
científicos, interno ou externamente. / 

Prof. Dr. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto - apoletto71@gmail.com -Instagram: prof.dr.alexpoletto 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Dr. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Prof. Me. Ricardo Estefani 

3.2. PESQUISA 

1. NÚCLEOS DE PROJETOS DE PESQUISA: Propor a criação de Núcleos de Projetos 

de Pesquisa , em todas as áreas que os cursos do IMESA/FEMA atua, composto por 

professores, no sentido de ampliar o Programa de Iniciação Científica - PIC, aumentar 

o número de bolsas, criar novas modalidades de bolsas, tais como Bolsa Materiais 

(para aquisição de materiais a serem usados nos laboratórios, etc.) . Incentivar 

professores a proporem pesquisas mais amplas. interdisciplinares. laboratoriais, 

que necessitem de mais tempo, e que não se enquadram em nosso PIC atual, ou seja, 

crescermos como Instituição Pesquisadora, com projetos maiores e parcerias com 

outras instituições acadêmicas e/ou empresas do mercado de trabalho. 

2. PÓS-GRADUAÇÃO: 

a) Propor novos projetos pedagógicos PRESENCIAS, HíBRIDOS e 100% EAD: 

fomentar e incentivar, junto aos Núcleos Docentes Estruturantes (NDE) dos cursos 

de graduação e demais professores, propostas de novos cursos de pós-graduação, 

focados nas demandas atuais do mercado de trabalho , nas modalidades presencial , 

híbrido e 100% EAD, focados em Habilidades e Competências, de acordo com as 

deliberações do CEE/SP. 

b) Transformação Digital em Desenvolvimento de Aplicações Web: abrir primeira 

turma em 2022 ou 2023 . 

c) Assistência na Urgência e Emergência : abrir primeira turma em 2022 ou 2023. 

d) Administração Pública e Responsabilidade Jurídica: abrir primeira turma em 

2022 ou 2023 . 

e) Estimular a criação de Pós-Graduações em Residências Médicas e 

Residências Multiprofissionais da Área da Saúde, conjuntamente com os 

hospitais/locais de saúde a serem desenvolvidos estas atividades. 1 
j 

! 

3. HUB INOVA FEMA: Dar continuidade nas atividades e ações. Incentivar novas açõe i 

, 
pedagógicas e científicas , no sentido de uma forte participação dos docentes e alun~ . 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Dr. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Prof. Me. Ricardo Estefani 

Propor a composição de uma Equipe de Professores para fazer a gestão do Hub Inova 

FEMA. Fomentando a pesquisa acadêmico-científica, não cobrando a necessidade de 

geração de produtos e negócios que visam receita , mas que visam gerar mão de obra 

qualificada, pesquisadores, bem como ações científicas com olhar em programas de 

mestrados e/ou doutorados, e parcerias com universidades e outras instituições. 

4. FÓRUM CIENTíFICO FEMA: Ampliar e encorpar o Fórum Científico FEMA, e atrelar a 

sua gestão ao Núcleo de Projetos de Pesquisa . 

5. REVISTA INTELECTO: Incentivar a produção científica para a Revista INTELECTO, e 

atrelar a sua gestão ao Núcleo de Projetos de Pesquisa. 

6. PRODUÇÃO AUTORAL IMESA/FEMA: Incentivar a produção autoral de nossos 

alunos e professores, e atrelar a sua gestão ao Núcleo de Projetos de Pesquisa. 

3.3. EXTENSÃO 

1. NÚCLEO DE PROJETOS DE EXTENSÃO: Propor a criação de um Núcleo de Projetos 

de Extensão, composto por professores, colaboradores e alunos, no sentido de 

implantar um Programa de Projetos de Extensão , em que a extensão nasça do Ensino 

e/ou da Pesquisa . 

2. PROGRAMA DE PROJETOS DE EXTENSÃO (PEX): Propor a criação de um 

programa de projetos de extensão , no sentido de fomentar a extensão com a abertura 

de editais para a elaboração de novos projetos, com auxílio financeiro por meio de 

Bolsas de Extensão, no sentido de atender as demandas institucionais e da 

comunidade externa, com base em projetos que nasçam do Ensino e/ou da Pesquisa. 

3. PROJETOS SOCIAIS: Realizar ações sociais junto aos Projetos FEMA Cidadania, 

FEMA Rondon, Liga do Trauma, dentre outros, por meio -Y>---... .......... sos-ºursos 

coordenações. 

Prof. Or. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto - apoletto71@gmail.com -Instagram: prof.dr.alexpoletto 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Dr. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Prof. Me. Ricardo Estefani 

4. COORDENADORIA DO INTERNATO MÉDICO: Propor a criação de uma 

Coordenadoria de Internato Médico, no sentido de acompanhar e ter uma gestão mais 

ativa, eficiente e colaborativa . 

5. FEMA ROBÓTICA: Dar continuidade nas ações e atividades, bem como ampliar as 

parcerias. 

6. VENHO NOS CONHECER: Dar continuidade ao Programa "Venha nos Conhecer", 

viabilizando visitas das escolas públicas e privadas em nossa Instituição, no sentido de 

apresentar aos alunos do Ensino Médio, os cursos oferecidos pelo IMESA, bem como 

os laboratórios, corpo docente e demais infraestruturas. 

7. FEIRAS DE PROFISSÕES: Viabilizar e aprimorar a participação dos cursos de 

graduação de nossa Instituição em feiras de Profissões, de Ciência e de Tecnologia, 

dentre outras, realizadas por escolas públicas e privadas de Assis e região, no sentido 

de disseminar conhecimento e de divulgar os cursos oferecidos pelo IMESA. 

3.4. NÚCLEO DE CAPACITAÇÃO DOCENTE 

Propor a criação de um Núcleo de Capacitação Docente, formado por uma equipe de 

professores, com a finalidade geral de propor, preparar e realizar treinamentos e 

atualizações, palestras, debates , no sentido de ampliar a Qualidade das aulas, entregando 

um Ensino ainda com mais Excelência , e culminando na elaboração de um Padrão 

IMESA/FEMA de formação docente . Seguem algumas ações desse Núcleo. 

1. Criar e oferecer aos docentes, um padrão IMESA/FEMA de aula , baseado em 

metodologias atuais, focado nos cursos que oferecem a modalidade de Ensino 

Presencial. 

2. Propor e promover treinamentos relacionados a ações ~iv,ida es de Gestão , para 

os Coordenadores de Curso, Supervisores de Estági "S; Coordenadores/Supervisores ,/ 

de Internado. .I. 

Prof. Dr. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto - apolett071@gmai .co -Instagram: prof.dr.a]Jxpo 

Prot. Me. Ricardo Estetani - estetaniplastica@gmail.com - Instagram: ricar o. ~ 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Or. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Praf. Me. Ricardo Estefani 

3. Disponibilizar e oferecer treinamentos e/ou atualizações aos docentes, na utilização 

de ferramentas didáticas para uso em sala de aula, no sentido de prepara-los cada 

vez mais para o Ensino Moderno e Inovador. 

4. Oferecer treinamentos que foquem em Inovações, e em Habilidades e Competências. 

5. Disponibilizar e preparar docentes para o manuseio de equipamentos, materiais e 

recursos físicos, ampliando ainda mais a qualidade de suas aulas. 

6. NÚCLEO EaD: Dar continuidade e encorpar o Núcleo EaD, em suas atividades e 

ações. Ampliar os treinamentos e atualizações oferecidos aos docentes, focado nos 

cursos que oferecem as modalidades de Ensino Híbrido e 100% EaD. 

7. Oferecer palestras focadas no Ensino, principalmente em metodologias atuais, 

inovadoras, no sentido de propor a modernização constante das aulas. 

8. Promover debates focados no Ensino, avaliando, analisando e propondo melhorias 

para as aulas. 

9. Propor e promover treinamentos relacionados a ações e atividades de Gestão, 

para os Coordenadores de Curso, Supervisores de Estágios e 

Coordenadores/Supervisores de Internado. 

3.5. OUTRAS AÇÕES ACADÊMICAS/INSTITUCIONAIS 

1. INTERDISCIPLlNARIDADE CURSOS DE GRADUAÇÃO: Ações para uma maior 

aproximação dos cursos de graduação, principalmente com relação ao uso dos 

espaços laboratoriais, bem como em ações de pesquisas e extensão . 

2. PARCERIAS COM EMPRESAS: Estimular e apoiar a realização de parcerias 

científicas e pedagógicas de todos os nossos cursos, junto a órgãos particulares e 

públicos (Mercado de Trabalho) , no sentido de compartilhar . 

produtos, serviços e negócios, gerar recursos humanos, entre outros benefícios. 

Prof. Or. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto - apoletto71@gmail.com - Instagram: pr 
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Proposta de Trabalho para as Eleições do IMESA 2022 
Candidatos: Prof. Dr. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto e Prof. Me. Ricardo Estefani 

3. PARCERIAS UNIVERSITÁRIAS: Estimular e apoiar a realização de parcerias 

universitárias para o desenvolvimento de projetos de pesquisas, treinamentos, trocas 

de experiências, realização de eventos, dentre outras ações. 

4. INTERPROFISSIONALlDADE: Propor a interprofissionalidade entre os cursos da área 

da saúde do IMESAlFEMA: Medicina, Enfermagem e Fisioterapia. 

5. RECEITAS ACADÊMICAS: propor a elaboração de relatórios específicos que 

apresentem as receitas acadêmicas dos cursos do IMESA/FEMA para apreciação por 

parte da Direção do IMESA, com base em uma Gestão Colaborativa e Participativa. 

6. PDI - PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL: Atualização do plano para 

os anos 2025 a 2030. 

7. CPA - COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL: Finalizar e 

implantar a nova avaliação institucional. 

8. COMISSÃO DE POLíTICAS DE MONITORAMENTO DE EVASÃO: Finalizar e 

implantar as novas políticas de monitoramento de evasão. 

9. COMISSÃO DE POLíTICAS DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS: Finalizar e 

implantar as novas políticas de acompanhamento de egressos. 

10. COMISSÃO DE POLíTICAS INCLUSIVA PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA: 

Finalizar e implantar as novas políticas inclusiva para pessoa com deficiência. 

11. SEMANAS ACADÊMICAS: Aprimorar as Semanas Acadêmicas dos cursos da 

Instituição. 

12.ATLÉTICAS E DIRETÓRIOS ACADÊMICOS: Incentivar e apoiar a criação de atléticas 

e diretórios acadêmicos. 

13. RESTAURANTE, CAFETERIA E CONVIVÊNCIA: Sugerir a necessidade da criação de 

um restaurante e uma Cafeteria no Campus, para oferecer refeições , cafés, bem como 

um espaço para descanso e convivência. 

14.PROP~R A CRIAÇ~O DE ESPA~OS PRÓPRIO~ONV~V-~CIA PARA 

DIRETORIOS ACADEMICOS, ATLETICAS E LIGAS ACADEMICAS. 
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15. FILIAÇÃO DAS DIVERSAS LIGAS: Propor a filiação das Diversas Ligas de 

especialidade nas devidas Sociedades de Especialidade para melhor intercâmbio com 

as faculdades e universidades. 

16. INTERNATO MÉDICO: Fortalecer o internato médico e a integração com as disciplinas 

básicas e profissionalizantes, bem como a criação da Coordenadoria do Internato 

Médico. 

17. METODOLOGIA ATIVA: Fortificar os pilares da metodologia ativa e das avaliações do 

curso médico através da Educação Continuada e intercâmbio com outras instituições. 

18.INTERCÂMBIOS BILATERAIS: Propor intercâmbios bilaterais de estágio com as 

faculdades e universidades das áreas de atual dos cursos do IMESA/FEMA. 
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4. RESUMO DO TRABALHO REALIZADO JUNTO AO 
IMESA/FEMA NOS ÚLTIMOS ANOS 

4.1. PROF. DR. ALEX SANDRO ROMEO DE SOUZA POLETTO 

1. CENTRO UNIVERSITÁRIO: Elaboração de grande parte da documentação, em como 

modificações administrativas e pedagógicas, exigidas pelas Deliberações do CEE/SP, 

para a transformação do IMESA/FEMA em um Centro Universitário, a UNIFEMA. 

2. RECREDENCIAMENTO DO IMESA: Organização da documentação para a Renovação 

do Recredenciamento do IMESA em 2021, junto ao Conselho Estadual de Educação. 

3. PLANO DE CARREIRA: Elaboração, aprovação e implantação do Plano de Carreira 

Docente, tão esperado pelos professores. 

4. NOVOS CURSOS DE GRADUAÇÃO 

a) Engenharia Civil : participei diretamente da elaboração do Projeto Pedagógico 

do Curso . 

b) Arquitetura e Urbanismo: participei da Elaboração do Projeto Pedagógico do 

Curso. 

c) Educação Física: participei de reuniões para a elaboração do Projeto 

Pedagógico do Curso. 

d) Pedagogia: participei de reuniões para a elaboração do Projeto Pedagógico do 

Curso. 

e) Engenharia Agronômica : participei diretamente da elaboração do Projeto 

Pedagógico do Curso. 

5. NOVOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO: 

a) Transformação Digital em Desenvolvimento ~b: el 

diretamente da elaboração do Projeto pedagÓgir do Curso. 

b) Assistência na Urgência e Emergência (aute . 02020) 

v 
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c) Administração Pública e Responsabilidade Jurídica (autorizado 2019) 

6. RENOVAÇÃO DOS CURSOS: Junto as coordenações de Curso e aos NDEs, 

realizamos atualizações em todos os nossos cursos, no sentido de atender a demando 

do mercado de trabalho. 

7. ALTERAÇÃO DA GRADE DO CURSO DE ENFERMAGEM DE 05 PARA 04 ANOS 

PARA ATENDER ASPECTOS MERCADOLÓGICOS E PEDAGÓGICOS. 

8. ALTERAÇÃO DA GRADE DO CURSO DE DIREITO EM ATENDIMENTO A NOVA 

DIRETRIZ CURRICULAR. 

9. IMPLANTAÇÃO E RECONHECIMENTO JUNTO AO CONSELHO ESTADUAL DE 

EDUCAÇÃO DO CURSO DE MEDICINA: Colamos grau da primeira turma do Curso de 

Medicina em novembro de 2021. 

10. BIBLIOTECAS DIGITAIS - Implantação das Bibliotecas Digitais MinhaBiblioteca e RT­

Revista dos Tribunais . 

11. NDE - NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - Criação e implantação dos Núcleos 

Docentes Estruturantes, em todos os cursos de graduação , essenciais para as 

atualizações e renovações dos nossos cursos . 

12. NÚCLEO EaD - Ensino à Distância : Implantação e Consolidação do Núcleo EaD do 

IMESA/FEMA, e a criação do item de menu EAD no site da Instituição. 

13. HUB INOVA FEMA: Criação , implantação e coordenação do espaço de inovação com 

foco no aluno e no professor. 

14. PESQUISA E DESENVOLVIMENTO: Ampliação das bolsas, reformulação total das 

normas do Programa de Iniciação Científica - PIC, criação da modalidade Em Grupo, 

criação do item de menu PESQUISA no site da Instituição. 

15. FÓRUM CIENTíFICO FEMA: Avançamos com as edições e organização do nosso 

Fórum Científico FEMA, com apresentação de centenas de pesquisas de _IC. Geram ~s 
os ANAIS de todos os fóruns desde 2008 . Este ano, 2 
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16. REVISTA INTELECTO: Remodelamos a Revista VALE para Revista INTELECTO, em 

formato eletrônica, com ISBN e publicamos várias edições com artigos e pesquisas de 

nossos professores e alunos. 

17. PRODUÇÃO AUTORAL IMESA/FEMA: Disponibilizamos no site um item de menu 

para divulgação as produções científicas da comunidade IMESAlFEMA (professores e 

alunos). Tais como E-books, Livretos e Infográficos, Patentes, Programa de 

Computador, etc. 

18. EXTENSÃO: Desenvolvimento e execução de projetos de Extensão Universitária, de 

maneira que alunos e docentes pudessem desenvolver atividades de extensão, 

principalmente junto às diferentes comunidades locais e criação do item de menu 

EXTENSÃO no site da Instituição. 

19. PROJETOS SOCIAIS: Realizamos ações sociais junto aos Projetos FEMA Cidadania, 

FEMA Rondon, dentre outros, por meio de nossos cursos e coordenações. 

20. FEMA ROBÓTICA: Continuação e ampliação do projeto FEMA Robótica , junto a 

Coordenadoria em Informática. 

21 . PDI - PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL: Elaboração do plano para 

os anos 2021 a 2025 . 

22 . TREINAMENTOS PARA DOCENTES: Elaboração e Realização de treinamentos da 

metodologia de Ensino à Distância , bem como aperfeiçoamentos no uso de recursos da 

ferramenta Moodle e Teams. 

23.CPA - COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL: Reformulação 

e ampliação da atual Avaliação Docente para uma Avaliação Institucional, englobando 

ensino, pesquisa, extensão e gestão. 

24. INSTITUiÇÃO E INSTALAÇÃO DA COMISSÃO DE POLíTICAS DE 

MONITORAMENTO DE EVASÃO: Elaboração das diretrizes/normas. 

25. INSTITUiÇÃO E INSTALAÇÃO DA COMISSÃO-O.E_ -.POLíTICAS DE 

ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS: Elab ~iretrizes/normas . 

.......... 
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26.INSTITUIÇÃO E INSTALAÇÃO DA COMISSÃO DE POlÍTICAS INCLUSIVA PARA 

PESSOA COM DEFICIÊNCIA: Elaboração das diretrizes/normas. 

27 . RETORNO DAS AULAS PRESENCIAIS: Retornamos com as aulas presenciais . 

Abrimos todas as turmas de primeiras séries, com números ótimos de matriculados. 

28. SEMANAS ACADÊMICAS: Viabilizamos e aprimoramos as Semanas Acadêmicas dos 

cursos da Instituição, bem como incentivamos a interdisciplinaridade entre os cursos. 

29 .ATLÉTICAS E DIRETÓRIOS ACADÊMICOS: Incentivamos e viabilizamos a 

participação dos alunos em atividades institucionais por meio das atléticas, buscando 

inclusive alternativas para que tenham espaço físico adequado próprio na Instituição, 

para o desenvolvimento de suas atividades. 

4.2. PROF. ME. RICARDO ESTEFANI 

1. INTERNATO MÉDICO: criação dos estágios da Clínica Cirúrgica I e 11 , pautadas pelas 

Diretrizes Curriculares Nacionais, na formação do médico generalista 

2. AMBULATÓRIOS: participação na criação dos ambulatórios de cirurgia geral , cirurgia 

do aparelho digestivo, urologia e cirurgia plástica. 

3. TÉCNICA CIRÚRGICA: elaboração e criação do programa a ser desenvolvido na 7a 

etapa do curso. 

4. AMBULATÓRIO DE TÉCNICA CIRÚRGICA: elaboração e participação na criação do 

ambulatório a ser desenvolvido na sa etapa do curso . 

5. MÓDULO DE ANATOMIA: criação e implementação do programa de anatomia da 5a a 

sa etapa do curso. 

6. HABILIDADES PROFISSIONAIS: participação na 

habilidades médicas e de comunicação par 

profissionais. 

·cular das ~aigaS 
atual unidade das habi j, ades 

V' 
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7. TUTORIAS: participação na construção de casos clínicos ("problemas") da 1a a 

8aetapas. 

8. AVALIAÇÕES: participação na construção das avaliações teóricas e práticas dos 

diversos cenários: tutorias , habilidades profissionais, laboratório morfo-funcional, 

técnica cirúrgica e internato . 

9. ELABORAÇÃO DO MINICEX (avaliação a beira leito e durante cirurgias) do aluno de 

medicina durante o estágio de Cirurgia Geral. 

10. FUNDAÇÃO DA LIGA DE CIRURGIA (LACIR) desenvolvendo atividades teórico­

práticas 

11. ORGANIZAÇÃO DO 1° SIMPÓSIO DE CIRURGIA DA LIGA DE CIRURGIA 

desenvolvido na Associação Comercial e Industrial de Assis. 

12. PARTICIPAÇÃO NO NDE - Núcleo Docente Estruturante para o desenvolvimento 

curricular do curso frente as Diretrizes Curriculares. 

13. PARTICIPAÇÃO NA AVALIAÇÃO DO CURSO DE MEDICINA durante a Visita pelo 

Conselho Estadual de Educação para o reconhecimento do curso. 

14. PARTICIPAÇÃO NAS SEMANAS ACADÊMICAS DE MEDICINA E EM FÓRUM como 

avaliador de trabalhos científicos ou palestrante. 

15. PARTICIPAÇÃO COMO ORIENTADOR de trabalhos científicos diversos nos PICs. 

16. FUNDAÇÃO DA LIGA DE CIRURGIA PLÁSTICA - LACIP com a administração de 

aulas teóricas e práticas. 

17. APRESENTAÇÃO E ORGANIZAÇÃO, representando a FEMAlIMESA no 3° Simpósio 

de Intercorrências em Cirurgia Plástica pela Sociedade Brasileira de Cirurgia Plástica -

Regional MG, realizado na cidade de Ouro Preto-MG. 

rojetos de pesquisas. 

Prof. Dr. Alex Sandro Romeo de Souza Poletto - apoletto71@gmail.com -Instagram: prof.dr.alexpoletto 
Prof. Me. Ricardo Estefani - estefaniplastica@gmail.com -Instagram: ricardo .estefani.l 

18 


